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CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O IPREMBE E VALERIO JOSE DE PAULA VICTOR
BRITO, PARA PRESTACAO DE SERVICO ADIANTE DESCRIMINADOS OBSERVADAS AS
CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES:

De um lado,

Instituto de Previdéncia Municipal de Boa Esperanga, autarquia de direito piblico interno, inscrita no
CNPJ n° 25.660.465/0001-08, sediada & Rua Bias Fortes, n° 353, Centro, na Cidade de Boa Esperanca/MG.
¢ aqui representada por seu Diretor Superintendente, Sr. José Antonio da Costa, brasileiro, casado, inscrito no
Cadastro de Pessoa Fisica sob o n° 445.144.256-72, residente e domiciliado nesta cidade, neste ato
denominado simplesmente CONTRATANTE.

De outro lado,

VALERIO JOSE DE PAULA VICTOR BRITO, inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica sob o n°
. 431.705.956-87, residente e domiciliado na Cidade de Trés Pontas/MG, a Avenida Prefeito Reis Campos.

n°® 285, Centro, CEP 3715-016, neste ato denominado simplesmente CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste termo 0 CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS/JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ANALISE DE PPP PARA FINS DE CONCESSAO
DE APOSENTADORIA ESPECIAL.

1.1.1- Os PPPs poderio ser encaminhados via email, whatsapp, ou entregues pessoalmente aos profissionais
habilitados e os pareceres técnicos poderdo ser apresentados ao IPREMBE pelas mesmas vias.

1.1.2- O quantitativo estimado de analises de PPP descritas na planilha de servigos ¢ o total de pericias a
serem realizadas durante o ano, as quais serdo realizadas de acordo com as necessidades do instituto e
intercaladas entre os contratados.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES DE REMUNERAGCAO
2.1 A CONTRATADA sera remunerada por PPP analisado e em conformidade com os valores
estabelecidos conforme servico prestado.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS E QUANTITATIVO ESTIMADO
3.1. Os pregos estimados, bem como os valores maximos das propostas ndo poderdo exceder aos pregos

maximos abaixo descritos:

QUANTIDADE VALOR MAXIMO |
ITEM UNID I)F.S(.'Rl(,'/-\() ESTIMADA - RS UNIT RS TOTAL
; 12 MESES
4 SRV ANALISE  DE  PERFIL.  PROFISSIOGRAFICO

PREVIDENCIARIO - PPP PARA FINS DE 15 700,00 10.500.00

CONCESSAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL.
Total Geral RS 2 10.500,00

(DEZ MIL E QUINHENTOS REAIS) 4

3.1.1. O valor descrito no tépico anterior se trata apenas de uma estimativa, uma y€z que 0s pagameptos
serdo feitos por PPP analisado.
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CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO
Os pagamentos & CONTRATADA serio realizados conforme descrito no item 11 do Termo de Referéncia.

que ora integra o presente contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1- As despesas resultantes deste contrato correrdio a conta da seguinte dotagio orgamentaria:

e T e e — _DESCRICRO
[ 04.001.001.09.122 0055.8002 l
L 15 3.3.390.3.6.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica J

CLAUSULA SEXTA - DO AMPARO LEGAL
6.1 O presente contrato ¢ regido pelas disposigdes contidas na Lei n.° 14.133/2021. especificamente no
Art. 6°. XLHL, Art. 74, 1V_ Art. 78, 1 e Art. 79.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES

7.1. Sio obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA:

7.1.1. Entregar pareceres periciais ¢/ou complementares no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da
data de recebimento pelo profissional, salvo situagdes excepcionais, devidamente justificadas;

7.1.2. Comunicar, por escrito, a CONTRATANTE obrigatoriamente, a ocorréncia de qualquer
irregularidade ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestagdo dos servigos:

7.1.3. Emitir pareceres quando solicitado pela diretoria da CONTRATANTE;

7.1.4. Adotar medidas de seguranga adequadas, no ambito das atividades sob seu controle, para a
manutengdo do sigilo relativo ao objeto contratado;

7.1.5. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer assunto de
interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razio da execugio dos
Servigos:

7.1.9. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos contratados:

7.1.10. Executar diretamente os servigos contratados, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagio:

7.1.11. Prestar esclarecimentos sempre que for solicitado pelo CONTRATANTE;

7.1.12. Nao alterar as instala¢des e o enderego de atendimento sem consentimento prévio e por escrito do
CONTRATANTE;

7.1.13. Permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo pelo CONTRATANTE ou pelos servidores designados
para tal;

7.1.14. Apresentar, quando solicitado, as Guias de Recolhimento das Contribui¢des Previdenciarias (GPS).
na qualidade de contribuinte individual (pessoa fisica);

7.1.15. Nos casos de pessoa juridica, apresentar, quando solicitado, as Guias de Recolhimento da
Previdéncia e FGTS-GFIP;

7.1.16. Emitir recibo ou nota fiscal de prestagio dos servigos;

7.1.17. Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciaria, sobre tudo na sua area de atu;
7.1.18. Arcar com as despesas decorrentes de servigos de terceiros que lhe sejam particulagfiepte prestados,
tais como pessoal, recepgio, limpeza, entre outros;
7.1.19. Manter sigilo absoluto sobre suas observagdes e conclusdes, as quais d estringir ao laudo

pericial.
7.1.20. Obedecer aos critérios exigidos, quando das auditorias e pericias iscalizagdo dos servidos

i
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contratados ¢ das pessoas a eles vineulados, bem como aos principios estabelecidos no Céodigo de Ftica da

categoria;

7.1.21. O prestador do servigo € responsavel pelos danos causados diretamente a Administragio ou a

terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugio do servigo, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo 6rgio interessado;

7.1.23. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagoes estabelecidas na legislagio

especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados

no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles:

7.1.24. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista. civel ou penal, relacionados a este

servigo, originariamente ou vinculados por prevengio, conexio ou continéncia;

7.1.25. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicagio deste

SCIVigo:

7.1.26. A inadimpléncia do prestador do servigo, com referéncia aos encargos estabelecidos na condigio

anterior, nio transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, razio pela qual o
prestador do servigo renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
CONTRATANTE.

7.1.27 Zelar pela observancia do Codigo de Etica do CONTRATANTE;

7.2. Sao obrigagoes ¢ responsabilidades do CONTRATANTE:
7.2.1. Proporcionar todas as condig¢des para que o contratado possa desempenhar seus servigos de acordo

com as determinagdes deste contrato.
7.2.2. Supervisionar o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com as

disposigdes deste contrato.

7.2.3. Acompanhar e fiscalizar os servigos procedendo as anotagdes de falhas detectadas, em registro
proprio e comunicando ao contratado as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas.
7.2.4. Cumprir com a obrigagdo ao contratado do valor resultante da prestagdo de servico no prazo e em
conformidade disposta neste contrato.

7.2.5. Manter equipe técnica administrativa disponivel para atender aos contratados com informacdes,
esclarecimentos de dividas e fornecimento de orientagdes sobre segurados, nos casos que assim o
requeiram.

CLAUSULA OITAVA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES PROPOSTAS

8.1 - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a inteira execugdo deste Termo todas as condigoes
de habilitagao. qualificagio e regularidade exigidas, em compatibilidade com as obrigag¢des assumidas por
ocasido da assinatura deste contrato.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA VALIDADE
O prazo de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado de acordo com o estabelecido nos arts. 105 ao 108 da Lei Federal n® 14.133/2021, ¢ nos termos

do art. 34 do Decreto Municipal 4904/2022, desde que haja interesse de ambas as partes;

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO
10.1 A Fiscalizagdo seré exercida sob a responsabilidade da CONTRATANTE.

10.2 A fiscalizagio e o acompanhamento da execugiio do servigo realizadp”poy/servidores do
CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade do prestador do servjgo. Atesponsabilidade a
que se refere a presente clausula estende-se a reparagio de dano por fa ntual de instalaggds,
equipamentos e/ou aparelhagem. (j
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

11.1- Este termo serd extinto quando cumpridas as obrigagoes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

11.2- Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusio do objeto, caso em que devera a Administragio providenciar a readequagio do cronograma
fixado.

11.3- Quando a nio conclusio referida no item anterior decorrer de culpa do CONTRATADO:

Q) ficara ele constituido em mora, sendo-Ihe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas: e
b) poderd a Administragio optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugio do objeto.

11.4- Este contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

| a) Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.
b) A alteraciio social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nio ensejara a extingdo se
i ¢
] nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
‘ ¢) Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para

alteracdo subjetiva.

11.5- O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido de:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizagoes e multas.

11.6- A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagio por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lein.° 14.133. de 2021).

o CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES
; 12.1  Pela inexecugdo total ou parcial deste instrumento contratual 0 CONTRATADO sujeitar-se-a as
seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b)  multa por inexecugdo total do contrato de 10% (dez por cento) do valor ja faturado, correspondente a
gravidade da infragdo, garantida ao CONTRATADO ampla e prévia defesa, nos termos do Art. 156 da Lei
14.133/2021:

¢) multa por inexecugio parcial do contrato de 10% (dez por cento) do valor do contrato;

d)  suspensdo temporiria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com a Administragdo
Municipal, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

e) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo PubJ

12.2  Ocorrendo atraso de pagamento por motivo a que ndo tiver dado cayéd e para o qual ndo tenh

JH..
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contribuido 0 CONTRATADO, ser-lhe-a devida atualizagio monetaria proratadie aplicando-se indice
oficial sobre o total da parcela atrasada.

12.3 O contrato podera ser extinto a qualquer momento, mediante pré-aviso por escrito a outra parte com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

124 Ocorrendo rescisdo / extingdo do contrato, os exames que estiverem em andamento deverio ser
mantidos até o seu término ou posterior deliberagdo das partes. que se comprometem a respeitar as
clausulas contratuais até o total atendimento do paciente.

12.5 A inexecugio total ou parcial do contrato enseja sua rescisdo, nos termos do Art. 137 da Lei
14.133/2021. constituindo motivo para rescisio aqueles previstos no subitem 11.3 deste instrumento
contratual.

12.6  As penalidades previstas sio auténomas, e suas aplicagdes cumulativas serio regidas peloartigo 156.
paragrafo7°, da Lei Federal n® 14.133/;

12.7 O valor das multas aplicadas sera recolhido aos cofres da CONTRATANTE, dentro de 03 (trés) dias
uteis da data de sua cominagdo, mediante Guia de Recolhimento Oficial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE E DO REALINHAMENTO DE PRECOS
13.1. REAJUSTE

C 13.1.1. Conforme as normas financeiras vigentes a partir de 1° de julho de 1994, nido havera reajustamento
de pregos, no prazo inferior a 01 (um) ano.
13.1.2. O valor contratado podera ser reajustado apds decorrido 12 (doze) meses do contrato, aplicando-se a
variagdo do indice do IPCA ou outro indice que o substitua em caso de extingdo, tomando-se como base o
valor e a data dos orgamentos estimados.

13.1.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.1.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice(s) de reajustamento, 0o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela altima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.2. REALINHAMENTO
13.2.1. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso
fortuito, ou fato do principe, configurando dlea econémica extraordindria e extracontratual, a relagio que as
C partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a retribuigdo da CONTRATANTE
para a justa remuneragdo do fornecimento, podera ser revisada, objetivando a manutengido do equilibrio
econdmico - financeiro inicial contratado.
13.2.2. Na hipotese de solicitagdo de revisao de pregos pela CONTRATADA, esta devera demonstrar a
quebra do equilibrio econdmico-financeiro do valor contratado, por meio de apresentagiio de planilha(s)
detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia da planilha apresentada para assinatura do contrato ¢
respectivas notas fiscais de aquisigio de produtos e¢/ou matérias-primas, etc), que comprovem que 0
contrato tornou-se invidvel nas condigdes inicialmente avengadas.
13.2.3- Na hipdétese de solicitagdo de revisao de pregos pela CONTRATADA, esta devera comprovar o
rompimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato, em prejuizo da Municipalidadg:
13.2.4. Fica facultada 8 CONTRATANTE, realizar ampla pesquisa de mercado para su
com a andlise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdio quanto a revisdo d
CONTRATADA.

idiay

em conjunto
solicitada p
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13.2.5. A eventual autorizagio da revisio dos pregos contratados serda concedida apos a analise téenica e
juridica da CONTRATANTE, porém contemplara as entregas ou servigos realizados a partir da data do
protocolo do pedido no IPREMBE.

13.2.6- Enquanto eventuais  solicitagdes de revisio de pregos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA nio poderd suspender a prestagio dos servigos ¢ os pagamentos serdo realizados aos
pregos vigentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Fica estabelecido que os usudrios dos procedimentos deverdo respeitar o Regulamento Interno da
CONTRATADA. desde que nao colidam como constante deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o foro da cidade de Boa Esperanga/MG, para dirimir qualquer davida oriunda da execugio
deste contrato, com renuincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para firmeza ¢ validade do que foi pactuado, como prova indubitavel do acordo de vontades que ora se
. bilateraliza, lavrou-se o presente contrato em duas vias de igual teor ¢ forma, para que surtam um s efeito.
as quais depois de lidas sao assinadas pelos representantes das partes.

Boa Esperanga, em 24 de outubro de 2024.

Instituto de Previdéncia Munici[}:{ de Boa Esperan¢a/MG - IPREMBE
JOSE ANTONIO DA COSTA

Superintendente do IPREMBE

()@0//\7 prfk 0’!/“

(. Valério José de Paula Victor Brito
CPF 431.705.956-87

TESTEMUNHAS:

I.Nome: CPF:\}U'NLOW) WOV\’MOJ 0%0)55€%6 13
2. Nome: CPF: \)770“-/\” 0233.050- 516- X0
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